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Communiqué de presse

La troisiéme édition du "Prix de I'Action Entrepris e et Diversités"
a I’Assemblée nationale.
Sept entreprises sont récompensées pour leurs actio ns en faveur de la Diversité

Sous le haut patronage de son Président, M. Bernard Accoyer , I’Assemblée nationale a
recu les lauréats ainsi que I'ensemble des entreprises participantes pour la troisieme édition
du "Prix de I'Action Entreprise et Diversités".

Le palmarés est le suivant :

Le Grand Prix est décerné par Bernard Accoyer, Président de I'Assemblée nationale, a
'ESJ Lille représentée par son Directeur Marc Capelle et Bondy Blog représenté par
Nordine Nabili pour sa classe prépa égalité des chances aux concours de s écoles de
journalisme de I'ESJ Lille et de Bondy Blog.

Le Prix Spécial du Jury , est remis par Rama Yade, ancienne Secrétaire d’Etat du
gouvernement Fillon et Présidente du jury, 8 ORANGE représenté par Brigitte Dumont DRH
Groupe Adjointe et Directrice des politiques RH pour le programme Capital Filles.

Le Prix de I'Audace, est remis par Rachida Khalil, comédienne, a IBM France représenté
par Alain Bénichou Président et Didier Haas membre du Comité Exécutif pour la
sensibilisation a I'intégration des personnes Gay, Lesbiennes, bi et transsexuelles.

Le Prix « Quartiers prioritaires »  est remis par Jérdbme Nanty, Directeur des Ressources
Humaines du Groupe Caisse des Dép6bts, au groupe ESSEC représenté par Pierre Tapie,
Directeur Général pour les actions du Pdle égalité des chances.

Le prix « Handicap » est remis par Bruno de Stabenrath, écrivain, a IBM France représenté
par Alain Bénichou Président, pour I' action Handiscours.

Le Prix « Egalité Femme-Homme » , est remis par Claude Suquet, co-fondatrice du Prix de
I'Action Entreprise et Diversités, a Danone représenté par Marc Grosser, Directeur des
affaires sociales et de la responsabilité sociale et Catherine Thibaux, Directrice Diversité
pour le programme EVE.

Le Prix « Acces a I'emploi des Jeunes » est remis par Nora Barsali, co-fondatrice du Prix
de I'Action Entreprise et Diversités, et consultante en communication et RSE, a ADIA
représenté par Thierry de Courtilles, Directeur Général, pour I'action Défi 1 * emploi.

Le Prix « PME » est remis par Kag Sanoussi, Secrétaire Général de la Charte de la



Diversité, & Evasol pour le recrutement et la formation de collaborateurs sa  ns dipldme.

Le jury présidé par Rama YADE a analysé 22 dossiers de candidatures qui
correspondent aux entreprises retenues et nominées pour cette édition 2012:

Accenture, ADIA, ALCATEL Lucent, Alstom, Bolloré, CNP assurances, Danone, D&O,
ERDF, EVASOL, IBM, ORANGE, SFR, SNCF, Société Générale, Sup de Co Montpellier,
TOTAL.

En préambule, un débat sur le theme "La place des jeunes dans le monde du travalil
animé par Nordine Nabili réunit Rama Yade fondatrice du club de réflexion « Allons
enfants », Nacira Guénif-Souilamas maitre de conférences a I'Université de Paris 13,
Stéphane Rozés politologue et Président de CAP, Jean-Frangois Bernardin  membre du
Conseil économique social et environnemental, du conseil d’Orientation et Président du
conseil d’administration de I'ONISEP, Stéphane Forgeron cadre et administrateur de
I’Association en charge de I'enseignement supérieur et de 'emploi des cadres handicapés.

Avec le soutien du groupe Caisse des Dépbts et de '’Assemblée nationale , Le « Prix de
I’Action Entreprise et Diversités » a été fondé en 2009 par Nora Barsali , consultante en
communication et RSE et productrice, et Claude Suquet, consultante marketing et
communication, fondatrice et ex présidente de I'Institut de sondages CSA.

Ce Prix a pour objectif de promouvoir des actions concretes et novatrices dans les
entreprises. QU'il s'agisse de parité et de mixité, d'insertion professionnelle des jeunes, des
seniors, des personnes handicapées ou d’orientation sexuelle, la prise en compte de la
diversité est non seulement une nécessité, mais aussi un facteur de performance.
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